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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ,
PROGRAMACION DE ACTIVIDADESEQUIPO E.D. MAS SER — EQUIPO BIENESTAR AL
APRENDIZ

CIUDAD Y FECHA: Guadalajara de | HORA INICIO: HORA FIN:
Buga, febrero 11 de 2022 10:00 a.m. 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Oficina de Bienestar al Aprendiz | Regional Valle / Centro Agropecuariode Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Conocer las actividades préximas a realizarse por parte del Equipo de
Bienestar al Aprendiz.

2. Atrticular el trabajo de los equipos de Bienestar y la E.D. Mas Ser en las
actividades a ejecutar con los aprendices

3. Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Conocer y articular las actividades de los equipos de la E.D. Mas Ser y Bienestar arealizarse
en el afo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La representante de Bienestar Karen Mora, informa sobre la actividad mas préximaa
realizar para los aprendices es el jueves 24 de febrero, las responsables son la
Instructora Eliane de Deporte y la enfermera Luz Patricia quienes comentan que seva
a abordar el tema de Habitos de Vida saludable, captacién de sangre de 7:00
a.m. hasta las 6:00 p.m. en el Auditorio del CAB.

La lider de Bienestar manifiesta que también se esta preparando la sensibilizacién
para la Eleccion de representantes de los aprendices, la Psicologa Walkiria manifiesta
que en este momento estan en proceso de Inscripcién que inicié el 08 de febrero y va
hasta el 18 de febrero, se esta realizando saloneo en la jornada nocturna. Se debe
direccionar a los aprendices interesados hacia los profesionales de Bienestar,
menciona los requisitos que deben cumplir los postulantes como: tener cualidades de
liderazgo, no pueden llevar mas de 9 meses en formacion, no tener llamados de
atencion o plan de mejoramiento. Las camparias electorales se efectuaran del 25 de
febrero al 12 de marzo.

2. Los dos equipos de la E.D. Mas Ser y Bienestar se ponen de acuerdo para la
actividad de Eleccién de representantes que se realizara el dia lunes 14 de marzo
de 2022, se coordina iniciar las campafias de socializacion de propuestas por parte
de los aprendices Candidatos los dias Martes 1, miércoles 2 y jueves 3 de marzo,
dias en que estan en Formacion con los Instructores de la Estrategia. Se propone
como sitio a realizarse la socializacion en el Auditorio en la mafiana de las 10:00
a.m. a las 12 m, en la tarde de 3:00 a 5:00 p.m. y para los grupos de la noche
miércoles 2 de 7:00 a 9:00 p.m. La lider Karen sera la responsable de enviar el
correo electrénico a los coordinadores para que ellos envien la informacion a sus
equipos y gestores de los grupos.

Las votaciones son de un so6lo dia por directriz nacional el 14 de marzo, por lo tanto,
lo ideal es que los Instructores asignados para esa fecha se encarguen de llevar

sus grupos de aprendices para que realicen la respectiva votacion.
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La Instructora Victoria Prieto informa acerca del funcionamiento de los Clubes que
se van a trabajar desde la E.D. Mas Ser para articular las actividades. Los clubes
se van a iniciar la primera semana de marzo, con una inauguracion donde se
llevaran a los grupos a cada uno de los clubes, para que los aprendices conozcan
lo que se va realizar en cada club y roten por los diferentes clubes, luego puedan
elegir la actividad que les llame la atencion; las actividades seran 3 dias de la
semana martes, miércoles y jueves cada 15 dias, en las jornadas de la mafiana y
la tarde. El Instructor Alejandro Vasco aclara que se podria inclusive dividir los
grupos que estan con los Instructores de la E.D. M&s Ser para que todos los
aprendices participen de todos los clubes. Estd por definir si se ejecutaran los
clubes en la jornada de la noche.

Se propone que, del equipo de Bienestar, la Instructora Eliane se encargue del club
de Deporte, Diego Carmona del de Arte y cultura, la enfermera Luz Patricia del club
de salud, Walkiria en el de Investigacion con Héctor Fabio, queda pendiente darles
a conocer el cronograma y actividades de los clubes al equipo de Bienestar, que ya
se socializé con los Instructores de Mas SER con los ajustes que le realizé el
Coordinador Mario Ariza.

El compromiso es que en las actividades de los clubes siempre estaran los
Instructores de la E.D. M&s Ser con sus respectivos grupos.

Se deben ubicar los espacios para las actividades de los clubes.

La lider Karen informa que la préxima actividad masiva por parte del equipo de
Bienestar es el dia de la mujer a realizarse del martes 8, miércoles 9y el jueves 10
de marzo. El Instructor Diego informa de manera general que para esos dias se
realizara una pefia artistica, donde las mujeres aprendices puedan mostrar su
talento y esta propuesta una serenata. La trabajadora social Sandra, menciona que
se realizara una feria de servicios, donde se vincularan varias instituciones
relacionadas con el trabajo con mujeres tales como Secretaria de la mujer,
Comisaria, Hospital del Divino Nifio, realizar brigadas de salud, que incluya
citologia, psicologia, se propone una actividad denominada “Parchate por tus
derechos” utilizando una pelicula por medio de la técnica del cine foro. Se realizara
también un partido amistoso de futbol femenino.

En cuanto a las fichas presenciales, con los grupos de formacion virtual para estos
dias de esta actividad se programaran charlas sobre los derechos de las mujeres.

4. Se tiene planeado realizar unas flores en papel, donde se resalten los derechos de
las mujeres, la Instructora Victoria manifiesta que por parte del equipo de
Instructores Mas Ser, se encargaran de que los hombres de los grupos elaboren las
flores, se preguntard en Almacén los recursos existentes que puedan facilitar.

Los dos Equipos se haran cargo de la actividad, por parte del equipo de Bienestar
estan Cristina, Ana, Jhon Harold y Sandra. Por parte de Mas Ser se ocupara del
detalle a entregar, de llevar a los grupos y definir los Instructores responsables para
esta actividad.

CONCLUSIONES

1. Se revisaran las actividades segun el plan que compartié la lider del Equipo de
Bienestar, se reuniran los Instructores Victoria, Sonia, Liliana y Alejandro, para la
articulacion de Mas Ser a las mismagp-£ady @lfin de no repetir o duplicar actividades.
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2. Se haran los ajustes al cronograma de las actividades de los clubes propuestospor
la E.D. Mas Ser y se les dard a conocer al equipo de Bienestar.

3. Se compartiran el cronograma con las actividades masivas por parte del equipo dela
E.D. Mas Ser y articularlas con las de Bienestar después de revisar el Plan de Accion
del 2022.

4. En las actividades del 8 al 10 de marzo seran organizadas y ejecutadas por
integrantes de los dos equipos.

5. La propuesta es que después de estas primeras actividades se programe unareunién
de los dos equipos ejecutores para la respectiva evaluacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Socializacion Propuestas Mas Ser-Bienestar 1,2y 3 de marzo
en Debate para laEleccién de 2022
de Representantes

Votaciones para Eleccibn de | Bienestar 14 de marzo
Representantes
Conmemoracion Dia de la Mujer Mas Ser-Bienestar 8 al 10 marzo
Revision cronograma del Plan de Instructores Victoria 14 de febrero
Bienestar paraarticulacion de Prieto, Sonia Arenas,
actividades Liliana Mejia y Alejandro

Vasco
Envio cronograma de Clubes a la | Instructora Victoria Prieto 18 de febrero
lider deBienestar

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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